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Esta obra de Maria de Guadalupe Mestrinho, intitulada o Trabalho Docente no
Ensino Superior de Enfermagem, centra-se na abordagem das questdes sobre como
estdo os professores de educacdo em enfermagem a construir o profissionalismo

docente, face as mudangas no ensino superior com a nova proposta curricular.

Aborda, também, a priori, questdes ligadas as formas como se exigem novas
competéncias desses docentes frente as mudancas encontradas e/ou requeridas.
Ou seja, que posturas sao esperadas desses atores educacionais, que perspectivas
apontam e os (possiveis) caminhos para se alcancar essa tdo propalada proposta de

inovacao curricular nos cursos de enfermagem e o trabalho inerente ao mesmo.

Este artigo faz-nos (profissionais do ramo de Enfermagem) refletir sobre as questdes
expostas, considerando que mudancas vém ocorrendo em um ritmo acelerado, e as
vezes € necessario langcar mao de competéncias cada vez mais exigentes no mundo
do trabalho, exigindo cada vez maiores desempenhos dos professores de

enfermagem.

E as questdes que de imediato se apresentam s&do as seguintes: A quem se devem
as mudancas educativas?, ou seja, de onde partem 0s anseios por essas
mudancas? Existe a necessidade de repensar o ensino e implantar novos modos de
trabalho docente na formacado dos profissionais de enfermagem? As mudancas de
conceitos no ensino superior impuseram alguma transformag¢&o na maneira de atuar

dos professores no ensino de enfermagem?
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Este artigo apresenta um contributo significativo para repensar os desafios que os
professores enfrentam em ter que ensinar o cuidado de enfermagem e lidar com as
alteracbes na academia, considerando que o curso de Enfermagem é realizado

parte tedrico, parte pratico.

Esta obra representa um relevancia significativa para o planejar do ensino, o cuidado
com os futuros envolvidos que se beneficiardo do trabalho profissional, a técnica em
si e as modalidades do trabalho docente. Conforme relata a autora, a enfermagem
pode ser ensinada, praticada e investigada pelos professores, através de praticas

profissionais adequadas e competentes.

Mestrinho (2007) sublinha o profissionalismo docente e os papéis socioprofissionais
dos professores de enfermagem nas escolas, onde, em geral, convivem com
diversas mudancgas, tais como de ambiente profissional, de clientela assistida, de
envolvimento da equipe e mudancas extra e intracurriculares. Com isso, abre-se
cada vez mais espaco para questionamentos acerca do sistema educativo,
incluindo, neste debate, novas tecnologias, modernizagcdo da grade curricular, do
método de avaliacdo educacional, a fim de obter cada vez mais cidadaos

conscientes de seus direitos e deveres na sociedade em que vivem.

O que o texto nos revela é que, na medida em gue 0s avangos tecnolégicos dos
meios de comunicacdo e dos recursos de informatica progridem, aceleram-se as
mudancas em todos os niveis e modalidades de ensino. Com isso, fica evidente a
guestdo das mudancas do trabalho docente de enfermagem e das reformas
curriculares, anunciando-se, desta forma, o novo advento de uma visdo mais
ampliada, holistica, do homem sobre o mundo e sobre o universo, ndo perdendo de
vista que o profissional graduado em enfermagem tem responsabilidades para com

esse sujeito, implicando a formacédo desta viséo sofisticada.

E com base nesta linha de pensamento que a autora sustenta que vém emergindo
novos conceitos sobre a docéncia que vem se preocupando com a eficacia, a
eficiéncia e a qualidade do processo de ensino-aprendizagem, no referido curso,

onde eficacia se refere a capacidade de contemplar as necessidades da sociedade,
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procurando fazer o que deve ser feito. E um atributo que diz respeito & possibilidade

de a acdo desenvolvida resultar na solu¢céo do problema para o qual esta dirigida.

Eficiéncia refere-se a relacdo custo beneficio, ou seja, a capacidade do enfermeiro-
docente de utilizar bem os recursos disponiveis e produzir a maior quantidade
possivel de acdes, bem como mobilizar recursos de areas afins, resultando, desta

forma, num eficiente e competente processo de ensino- aprendizagem.

Neste sentido, trabalhar a questéo de investimento na estrutura, recursos, processos
e atualizagdo, utilizando os meios oferecidos e disponiveis através das Novas
Tecnologias da Informacdo e Comunicagdo no processo ensino-aprendizagem, pode
obter um ensino de enfermagem fortificado e que atenda de maneira ampla as

necessidades das sociedades atuais.

Esta perspectiva construtora visa redefinir o profissionalismo docente de
enfermagem como uma missédo de grande responsabilidade, considerando que os
professores tém de ensinar o cuidado de enfermagem aos estudantes e lidar com as

alteracfes na academia.

Como relata a autora, ela se refere a que as a¢cdes docentes estdo intrinsecamente
ligadas a nocao de profissionalidade, a qual engloba saberes, praticas, atitudes no
desempenho docente promovendo articulagbes com o conceito de competéncia que

o docente devera resgatar e conduzir sua fungao.

O artigo define a palavra “competéncia” como a capacidade de mobilizar diversos
recursos cognitivos para fazer as situagfes praticas, integrando saberes, saber fazer
e atitudes. Neste aspecto, o trabalho docente de Enfermagem funciona como mola
propulsora para que se tenha o individuo/cidadéo recebendo de forma equanime os

servigos ofertados pelos 6rgéos publicos de saude.

Em sintese, o artigo que recenseamos de MESTRINHO (2007) mostra-nos a
necessidade de repensar o ensino superior de enfermagem e programar novos

modos de trabalho no processo de atuacao do docente.

Concluindo, o profissionalismo docente esta diretamente articulado a competéncia, e

gue mudancgas podem ocorrer, mas faz-se mister unir dois aspectos: profissionalismo
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e competéncia, promovendo, assim, uma maior qualidade na educacéo superior em

Enfermagem.
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